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la difference




sous-traitance industrielle,

Née en 1985, ID’EES 21 compte aujourd’hui parmi les plus importantes entreprises
inclusives francaises. Elle exerce I'ensemble de ses activités soit directement aupres de
clients publics et privés dans le respect des regles de la concurrence, soit dans le cadre
de marcheés, en sous-traitance ou production deléguee pour le compte de moyennes ou
grandes entreprises industrielles.

NOS PRESTATIONS

Entretien
& proprete

Prestations
de services

préparation de commandes,

centre d'appels,

transport logistique,
téléreléve...

Demarche RSE :

ID’EES 21 vous apporte son expertise pour
développer une démarche de Responsabilité
Sociale et Environnementale dans votre
entreprise.

En travaillant avec ID’EES 21, vous
agissez pour votre territoire !

Espaces
verts

Proprete
urbaine

Atelier de

confection

Prestations
viticoles

&

Une entreprise engagee

Dans le cadre de son projet d'entreprise
IMPULSE, en s’appuyant sur une
structure encadrante solide et impliquee,
ID’EES 21 décline ces 4 piliers :

* Favoriser |'épanouissement
professionnel

* Contribuer a la construction d'une
soclete solidaire et durable

* S’engager dans une démarche
d'innovation sociale et technologique

e Etre utile au territoire

C’est quoi
une entreprise
inclusive ?

Au-dela de sa vocation
economique, I'entreprise
inclusive est porteuse
d'un projet visant
I'insertion sociale et
professionnelle de
personnes éloignées de
'emploi.

Elle utilise le milieu
professionnel pour
organiser la reprise de
confiance et la montee
en compeétences des
salariés en parcours.

11H

Une entreprise apprenante

Chaque activite dID’EES 21
constitue un support pour la montée
en compétences de nos salariés.
En mettant en oceuvre IAFEST
actions de formation en situation de
travail, nous réepondons a une
exigence toujours plus grande de
qualifications et facilitons leur
Insertion durable dans I'emploi.

Label RSEi : la reconnaissance de I'exigence

L

En 2020, ID’EES 21 obtient le Label RSEi, niveau 4 (exemplaire) et devient ainsi 'une des
premiéres entreprises francaises a obtenir ce niveau. La reconnaissance dun projet
d'entreprise volontariste en matiere economigue, sociale et environnementale !

Qualité Sécurité
Environnement




CE SONT EUX QUI
EN PARLENT LE MIEUX

Réactivite, adaptation, apporteur de solutions, démarche RSE ...
ID’EES 21 noue des partenariats durables avec ses clients :

A Lo L] N
_ £ Geoffroy DELEVAL
= ' Directeur Général d'ODIVEA
: Partenariat :

Installation de compteurs d’'eau connectés et centre d'appels

. « Les salaries dID'EES 21 sont tres impliques et effectuent leur travail de
Od'lvea maniere tres professionnelle.

En ayant recours a une entreprise inclusive, on ne passe pas seulement une
commande, on accepte de s’investir et on en retire beaucoup de satisfaction. »

Delphine PERROT
Directrice d'agence SUEZ

Partenariat :
Collecte des corbeilles de Dijon Métropole

| - « Nous avons developpe avec ID'EES 21 un veéritable partenariat depuis
. ' de nombreuses années. Notre collaboration repose sur une conflance
@) sueea mutuelle ainsi qu'un partage des prestations en fonction de la valeur
ajoutée de chacun. C'est donc un partenariat gagnant-gagnant avec des
resultats probants, notamment en terme de parcours d’insertion

reussis. »

Michael HUGUES
Directeur des achats chez URGO industries

Partenariat :
Conditionnement de produits santé

« Nous appliquons les mémes criteres qualité lies a notre activité
URGO ' de dispositifs medicaux qua un prestataire « cfas;fque ». La
démarche d’insertion s'integre bien dans notre politique URGO

entreprise engagee. »
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vous aussi, ayez le réflexe ID’EES 21!




ID’EES 21
8bis Rue Paul Langevin
21300 CHENOVE

03 80 51 66 66

idees2 1@groupeidees.fr

ID'EES 21 est I'une des filiales de GROUPE ID’EES, I'un des plus importants groupes d'entreprises d'insertion en
France. Fort de 35 ans d'expéerience, GROUPE ID’EES exerce ses activitées dans des domaines varies, compte plus de

480 salaries permanents et pres de 4000 salaries en insertion chaque annee.

Plus d’informations sur

www.groupeidees.fr/idees21
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