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Ce pacte est une marque de reconnaissance envers la qualité du travail de nos équipes et la pertinence 
du modèle du travail temporaire d’insertion pour l’accès à l’emploi durable de nos publics. 
La politique de l’offre ainsi que les mesures de simplification administrative proposées donnent un cadre 
favorable correspondant aux attentes de GROUPE ID’EES.  
Nous partageons donc l’ambition de développement tout en veillant à renforcer en permanence la 
qualité des parcours proposés, notamment en accentuant encore les efforts de formation.  
 

Pour GROUPE ID’EES, faire plus doit toujours impliquer de faire également mieux ! 

 

Lundi 10 février 2020, GROUPE ID’EES participait à la signature du Pacte d’ambition pour le 
travail temporaire d’insertion. L’objectif annoncé est de doubler l’offre de parcours dans 
l’intérim d’insertion d’ici fin 2022. 
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